
1 555 198,00 лв.      

Източници на бюджета:

Собствени приходи

Средства по формула 1 505 877 лв.           

Стипендии 49 321,00 лв.           

Преходен остатък 2022г.

Преходен остатък стипендии 2022г.

Средства за увеличение на средствата по формула в 

резултат на увеличението на броя на учениците за 

учебната 2022/2023 годинаСредсва от резерва за нерегулярни разходи

Средствата за осъществяване на обща и/или 

допълнителна подкрепа за личностно развитие при 

условията на чл. 7, ал. 17 и ал. 18 от Закона за семейните 

помощи за деца

Средства за физическо възпитание и спорт

Средства от НП ,Оптимизиране на вътрешната структора 

на персонала"
Средства НП" Ученически олимпиади и състезания"

Средства за пътуване на педагогически специалисти

Средства за издръжка на паралелки за придобиване на 

квалификация по защитени специалности

Средства по НП "Заедно в изкуствата и спорта"

Средства диференцирано заплащане директор

Средства за възстановяване на извършени разходи за 

застраховане на сградния фонд

Предоставен трансфер от Общинска Администрация 

Банско,която сума ще бъде използвана за организация и 

реализация на три клуба по интереси Състезателна 

роботика

Намаление на средствата за самостоятелна форма на 

обучение за 2023 г. за учениците неявили се на изпитите 

за определяне на годишните оценки по учебните 

предмети от училищния учебен план (чл. 6, ал. 1 и ал. 2 

от Наредбата за финансирането на институциите в 

системата на предучилищното и училищното 

образование)

 Планираните и отчетени разходи по бюджета на училището са както следва:

Показатели §§ План за 2024r. Отчет към   

31.03.2024 г. 

% на 

изпълнен

ие
1 2 3 4 5

Заплати за перс.нает по труд. и служ.правоотношения 01-00 973603 210054 22%

-запл.на персонала по труд. правоотношения 01-01 973603 210054 22%

-запл. от правоотношения,приравнени към трудовите 01-03

- ДМС и др.възнаграждения 01-09

Други възнагражд. и плащания за персонала 02-00 52989 16602 31%

- за нещатен персонал по трудови правоотношения 02-01

ИНФОРМАЦИЯ

       от     П Г ПО ЕЛЕКТРОНИКА И ЕНЕРГЕТИКА БАНСКО                                                                               

Допълнително финансиране чрез ПРБК:

Училището има уточнен план по бюджета в лева към 31.03.2024г.

   за изпълнението на делегирания бюджет на училището към  31.03.2024 г.



- за персонал извънтрудови правоотношения 02-02 10000

- изплатени суми от СБКО,за облекло и др.на персонала, с 

характер на възнаграждение

02-05 32280 5893

- обезщетения на перс. с характер на възнаграждения 02-08

- други плащания и възнаграждения 02-09 10709 10709

Задължителни осигурителни вноски от работодатели 05-00 221630 48340 22%

- осигурителни вноски от работодатели за ДОО 05-51 119010 24472

- осигурителни вноски от работодатели за УПФ 05-52 31877 7569

- здравно-осигурителни вноски от работодатели 05-60 44680 10450

- вноски за допълн. зад.осигуряване от работодатели /ДЗПО/ 05-80 26063 5849

ИЗДРЪЖКА 10-00 256155 78632 31%

- храна 10-11

- медикаменти 10-12

- постелен инвентар и облекло 10-13

- учебни и научно-изследов. разходи и книги за библиотеката 10-14 5000 594

- материали 10-15 63900 5312

- вода, горива и енергия 10-16 115500 25013

- разходи за външни услуги 10-20 44000 41845

- текущ ремонт 10-30 24255 53

- платени данъци, мита и такси /без осиг.вн. за ДОО,НЗОК/ 10-40

- командировки в страната 10-51 2000 4426

- краткосрочни командировки в чужбина 10-52

- разходи за застраховки 10-62 1500 1389

- такса ангажимент по заеми 10-63

- други финасови услуги 10-69

- др. разходи за СБКО /без тези по §02-05/ 10-91

- глоби, неустойки, наказ.лихви и съдебни обезщетения 10-92

- др. некласифицирани в др. параграфи и подпараграфи 10-98

платени общински данъци и такси 19-81 1500 0%

Стипендии 40-00 49321 4360 9%

Всичко: 1555198 357988 23%

Данните в посочения отчет за взети от счетоводните регистри на гимназията

към 31.03.2024 г.

Дата: 07.05.2024г. Изготвил:

гр.Банско Главен счетоводител: ……………………………

                                       /Милка Дурева/

Директор:…………………………………

                 /инж.Сашка Тодорова/




